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“YENIi UYE ETKINLiKLERi” — YUE NEDIiR!

HKMO istanbul Subesi, 50 y1ldir meslegin ve meslektaglarin gelisimine katki sunmak; iiyeleriyle bulusmak, bilgi ve deneyim
paylasmak, mesleki dayanismay: giiclendirmek ve meslektaslar arasinda iletisim ve is birligi alanlar1 olusturmak amaciyla
cesitli etkinlikler ve caligmalar gergeklestirmektedir.

Yeni iiyelerin Oda ile tanigmasi ve meslektaslariyla iletisim kurmasi, mesleki gelisimlerini destekleyecek bilgi ve
deneyimlere ulagmasi ve Sube faaliyetleri i¢erisinde daha aktif rol almasi da bu ¢aligmalarin 6nemli bir parcasidir.

50. kurulus y1ldéniimiimiizde, uzun yillardir farkli basliklar altinda gergeklestirdigimiz bu calismalar1 yeni iiyeler odaginda
daha goriiniir, biitiinliikli ve siirdiiriilebilir bir yap1 altinda bir araya getiriyoruz.

Yeni Uye Etkinlikleri, yeni bir faaliyet alan1 olusturmanin dtesinde; Subemizin yillardir siirdiirdiigii tanisma, paylasma,
ogrenme, dayanigma ve birlikte iiretme kiiltiiriiniin, meslege yeni adim atan iyelerimizin mesleki ve sosyal ihtiya¢ ve
istekleri dogrultusunda ortak bir gati altinda goriiniir hale getirilmesini ifade eder.

Bu catt altinda; yeni iiye rozet tdrenleri, yeni iiye bulugsmalari, TMMOB, Birlik, Oda ve Sube tanitimlari, komisyon
tanitimlar1, meslek bulusmalari, teknik ve mesleki etkinlikler, sdylesi ve forumlar ile sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler
gerceklestirilebilecektir.

Bunun yani sira, yeni iiyelerle iletisimi giiglendirecek basili ve dijital igerikler de bu cat1 altinda hazirlanip paylasilabilecektir.
Boylece yeni liyelerle yalnizca etkinliklerde bir araya gelmek degil, yil boyunca devam eden bir iletisim ve dayanigma bagt
kurmak hedeflenmektedir.

Her etkinlik kendi igerigine, adina ve temasina sahip olurken, tiim ¢alismalar “Yeni Uye Etkinlikleri” ¢atis1 altinda ortak bir
gorsel kimlik ve iletisim diliyle bulusacaktir. Amacimiz, yeni iiyelerimizi yalnizca Odaya kayit olan kisiler olarak degil;
mesleki dayanigmanin, iletisimin ve birlikte {iretme kiiltiiriinlin aktif bir pargasi olarak karsilamaktir.

HKMO Istanbul Subesi'nin 50 yillik mesleki birikimi ve orgiitlenme deneyimi, yeni iiyelerle birlikte gelecege tasinirken;
mesleki gelisim, dayanigma, hukuki destek, meslek i¢i egitimler ve sosyal, kiiltiirel ve sanatsal ¢alismalarla iiyelerimizin
meslek yasamlarina katki sunmaya devam edecektir.

Yeni Uye Etkinlikleri, 50. kurulus yildéniimiimiizde ortaya ¢ikan yeni bir anlayis degil; 50 yildir siirdiiriilen mesleki ve
orgiitsel birikimin, yeni iiyeler i¢in daha gériiniir, diizenli ve taninabilir bir etkinlik ¢atisi altinda bulusmasidir.

Meslektaslarimiz 70 yildir Odamizin ve 50 yildir Subemizin catisi altinda bir arada. Simdi yeni iiyelerimizle ayni haritada
bulusmaya devam ediyoruz.

Bir harita etrafinda biz olabilmek, ortak paydalarda bulusup farkliliklarimzi koruyabilmek, gergeklerden kopmadan

hayallerimizin pesinden gidebilmek i¢in sizi de yeni iiye etkinliklerinin bir parcasi olmaya davet ediyoruz.
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